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PERJANJAIN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : Drs. DEDWI SUPRAPTO, MSi.
Jabatan : Camat Tekung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. THORIQUL HAQ, M.ML
Jabatan : Bupati Lumajang

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Lumajang, 3 Januari 2019

Pembina Tk. I
NIP. 19701218 199101 1 002




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN TEKUNG KABUPATEN LUMAJANG TAHUN 2019

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 2
1. | Meningkatnya kualitas | Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat | Nilai 75
pelayanan di Kecamatan
2. | Meningkatnya kualitas | Prosentase fasilitasi dan koordinasi| 100 %
fasilitasi dan koordinasi | yang ditindaklanjuti
kecamatan
3. | Meningkatnya Prosentase desa yang menyusun 100 %
akuntabilitas keuangan | dokumen administrasi
dan pemerintahan desa | pemerintahan tepat waktu
No Program Anggaran Keterangan
1. Pelayanan Administrasi Perkantoran. Rp 280.850.600,- DAU
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp 187.942.000,- DAU
Aparatur.
3. Peningkatan Pengembangan Sistem Rp 16.782.400,- DAU
Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan.
4. Penyelenggaraan Pemerintahan Rp 471.625.000,- DAU
Kecamatan.

JUMLAH

Rp 957.200.000,-

Tekung, 3 Januari 2019

NIP; 19701218 199101 1 002




PERJANJAIN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : Drs. IMAM CHOMSANI
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Tekung
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. DEDWI SUPRAPTO, M.Si.
Jabatan : Camat Tekung

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Lumajang, 4 Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama

s. IMAM CHOMSANI

Drs. DEDWI SUPRAPTO, MSi
Pembina Tk. I ] Pembina
NIP. 19701218 199101 1 002 IP 19660120 198603 1 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN TEKUNG KABUPATEN LUMAJANG TAHUN 2019

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Prosentase jumlah kebutuhan| 100 %
Pelayanan Administrasi | barang operasional kantor yang
Perkantoran terpenuhi

2. | Meningkatnya  Sarana | Prosentase jumlah sarana dan| 100 %
dan Prasarana Kantor prasarana kantor yang layak pakai

3. | Meningkatnya  Sistem | Prosentase jumlah laporan kinerja 100 %

Pelaporan Capaian | dan keuangan yang sesuai dengan

Kinerja dan Keuangan ketentuan
No Program Anggaran
1. Pelayanan Administrasi Perkantoran. Rp 280.850.600,-
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur. Rp 187.942.000,-
3. Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Rp 16.782.400,-

Capaian Kinerja dan Keuangan.

JUMLAH Rp 485.575.000,-

Tekung, 4 Januari 2019

CAMAT TEKUNG SEKRETARIS KECAMATAN TEKUNG

D s. IMAM CHOMSANI

Drs. DEDWI SUPRAPTO, MSi
Pembina Tk. I Pembina
NIP. 19701218 199101 1 002 19660120 198603 1 004




PERJANJAIN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : KARTINI

Jabatan : Kasi Ekonomi dan Pembangunan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. DEDWI SUPRAPTO, M.Si.

Jabatan : Camat Tekung

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Lumajang, 4 Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
%77@ .
Drs. DEDWI SUPRAPTO, MSi KARTINI
Pembina Tk. I Penata Tk I

NIP. 19701218 199101 1 002 NIP. 19630106 198603 2 007




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN TEKUNG KABUPATEN LUMAJANG TAHUN 2019

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Fasilitasi | Jumlah peserta yang mengikuti 100
dan Koordinasi kegiatan  musrenbang @ tingkat| orang
Kecamatan Bidang kecamatan
Ekonomi dan
Pembangunan
No Kegiatan Anggaran
1. Fasilitasi dan Koordinasi Bidang Perekonomian dan Rp 7.000.000,-
Pembangunan
JUMLAH Rp 7.000.000,-
Tekung, 4 Januari 2019
CAMAT TEKUNG KASI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN
D airg
Drs. DEDWI SUPRAPTO, MSi KARTINI
Pembina Tk. I Penata Tk I

NIP. 19701218 199101 1 002 NIP. 19630106 198603 2 007




PERJANJAIN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : DIDIK MUJIONO

Jabatan : Kasi Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. DEDWI SUPRAPTO, M.Si.

Jabatan : Camat Tekung

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Lumajang, 4 Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
-
Drs. DEDWI SUPRAPTO, MSi DIDIK MUJIONO
Pembina Tk. I Penata Tk I

NIP. 19701218 199101 1 002 NIP. 19620225 198503 1 009




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN TEKUNG KABUPATEN LUMAJANG TAHUN 2019

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Fasilitasi | Jumlah kelompok Masyarakat 6
dan Koordinasi yang diperdayakan dan dibina | kelompok
Kecamatan Bidang dengan baik.
Pemberdayaan
Masyarakat
No Kegiatan Anggaran
1. Fasilitasi dan Koordinasi pemberdayaan Rp 153.925.000,-
Masyarakat
JUMLAH Rp 153.925.000,-

Tekung, 4 Januari 2019

CAMAT TEKUNG KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

DIDIK MUJIONO

Drs. DEDWI SUPRAPTO, MSi
Pembina Tk. I Penata Tk I
NIP. 19701218 199101 1 002 NIP. 19620225 198503 1 009




PERJANJAIN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : EKWANTO

Jabatan : Plt. Kasi Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. DEDWI SUPRAPTO, M.Si.

Jabatan : Camat Tekung

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Lumajang, 4 Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Drs. DEDWI SUPRAPTO, MSi EKWANTO
Pembina Tk. I Penata

NIP. 19701218 199101 1 002 NIP. 19620512 198603 1 030




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN TEKUNG KABUPATEN LUMAJANG TAHUN 2019

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Fasilitasi |Jumlah desa yang menyusun | 8 desa
dan Koordinasi | laporan administrasi keuangan
Kecamatan Bidang | dengan baik dan tepat waktu
Pemerintahan
Jumlah desa yang | 6 desa
menyelenggarakan pilkades
dengan aman dan sukse
Jumlah TPD yang terbayarkan 9 orang
sesuai ketentuan sehingga
diperoleh laporan keuangan desa
yang memadai
No Kegiatan Anggaran

1. Fasilitasi dan Koordinasi Bidang Pemerintahan.

JUMLAH

CAMAT TEKUNG

Drs. DEDWI SUPRAPTQO, MSi
Pembina Tk. I
NIP. 19701218 199101 1 002

Rp 216.650.000,-

Rp 216.650.000,-

Tekung, 4 Januari 2019

Plt. KASI PEMERINTAHAN

===

EKWANTO
Penata

NIP. 19620512 198603 1 030




PERJANJAIN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : HASAN BASRI

Jabatan : Kasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. DEDWI SUPRAPTO, M.Si.

Jabatan : Camat Tekung

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Lumajang, 4 Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama

n/\/\,{
-— 'IJ ° B
Drs. DEDWI SUPRAPTO, MSi HASAN BASRI
Pembina Tk. I Penata

NIP. 19701218 199101 1 002 NIP. 19610419 198603 2 007




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN TEKUNG KABUPATEN LUMAJANG TAHUN 2019

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Fasilitasi | Jumlah Patroli Gabungan unsur | 12 kali
dan Koordinasi Muspika yang dilaksanakan

Kecamatan Bidang
Ketretaman dan
Ketertiban Masyarakat

Jumlah Satlinmas yang mengikuti | 80 orang

pembinaan
No Kegiatan Anggaran
1. Fasilitasi dan Koordinasi Ketentraman dan Rp 15.100.000,-
Ketertiban Masyarakat
JUMLAH Rp 15.100.000,-
Tekung, 4 Januari 2019
CAMAT TEKUNG KASI KETENTRAMAN DAN

KETERTIBAN UMUM

I

Drs. DEDWI SUPRAPTO, MSi HASAN BASRI
Pembina Tk. I Penata

NIP. 19701218 199101 1 002 NIP. 19610419 198603 2 007




PERJANJAIN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : ICHSAN

Jabatan : PIt. Kasi Pelayanan Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. DEDWI SUPRAPTO, M.Si.

Jabatan : Camat Tekung

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Lumajang, 4 Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Drs. DEDWI SUPRAPTO, MSi ICHSAN
Pembina Tk. I Pengatur

NIP. 19701218 199101 1 002 NIP. 19620105 200701 1 009




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN TEKUNG KABUPATEN LUMAJANG TAHUN 2019

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Kualitas | Nilai IKM Nilai 75
Pelayanan Administrasi
kepada Masyarakat
No Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Pelayanan Administrasi pada Rp 78.950.000,-
Masyarakat
JUMLAH Rp 78.950.000,-

Tekung, 4 Januari 2019

CAMAT TEKUNG Plt. KASI PELAYANAN UMUM
Drs. DEDWI SUPRAPTO, MSi ICHSAN
Pembina Tk. I Pengatur

NIP. 19701218 199101 1 002 NIP. 19620105 200701 1 009




PERJANJAIN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : MOCHAMAD SOLEH

Jabatan : Kasubag. Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. IMAM CHOMSANI

Jabatan : Sekretaris Kecamatan Tekung

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Lumajang, 4 Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
4
s. IMAM CHOMSANI MOCHAMAD SOLEH
Pembina Penata

NI2719660120 198603 1 004 NIP. 19650409 199403 1 007




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN TEKUNG KABUPATEN LUMAJANG TAHUN 2019

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Meningkatnya kualitas | Jumlah dokumen laporan | 5 buku
dokumen pelaporan keuangan semesteran yang
kinerja dan keuangan disusun / dikerjakan
kecamatan
Jumlah dokumen laporan | 7 buku
keuangan akhir tahun yang
disusun tepat waktu dan sesuai
ketentuan
Jumlah dokumen LAKIP yang 10
dikerjakan tepat waktu dan sesuai | bendel
ketentuan
Jumlah dokumen perencanaan 30 buku
yang diselesaikan tepat waktu dan
sesuai ketentuan
No Kegiatan Anggaran
1. Pelayanan Laporan Keuangan Semesteran dan Rp 1.870.000,-
Prognosis Realisasi Anggaran.
2. Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Rp 3.527.400,-

3. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Rp 3.285.000,-
Realisasi Kinerja SKPD / LAKIP

4. Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Rp 8.100.000,-

SKPD

JUMLAH Rp 16.782.400,-

SEKRETARIS KECAMATAN TEKUNG

{
Drg/ IMAM CHOMSANI

Pembina
NJP. 19660120 198603 1 004

Tekung, 4 Januari 2019

KASUBAG. KEUANGAN

OCHAMAD SOLEH

Penata

NIP. 19650409 199403 1 007




PERJANJAIN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : ZUNAEDI ABDILLAH, A.Md
Jabatan : Kasubag. Umum & Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. IMAM CHOMSANI

Jabatan : Sekretaris Kecamatan Tekung

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Lumajang, 4 Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama

(
Dy6. IMAM CHOMSANI ZUNAEDI ABDILLAH, A.Md

Pembina Penata Muda Tk I
NIP. 9660120 198603 1 004 NIP. 19800120 200604 1 016




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN TEKUNG KABUPATEN LUMAJANG TAHUN 2019

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Jumlah dan jenis barang pakai| 1 paket /
Pelayanan Administrasi | habis yang diadakan 12 bulan
dan Operasional
Perkantoran
2. | Meningkatnya Kualitas |Jumlah dan jenis sarana dan | S5 jenis /
Sarana dan Prasarana | prasarana (asset) yang akan | 106 unit
Aparatur diadakan
Jumlah dan jenis sarana dan 1 Roda 4,
prasarana (asset) yang akan 4 Roda 2,
dipelihara 1 Gedung,
AC 5 Unit,
8
Komputer,
Printer,
Laptop
No Kegiatan Anggaran
1. Pelayanan Administrasi dan Operasional Rp 280.850.600,-
Perkantoran.
2. Pembangunan/Pengadaan dan Rehabilitasi Sarana Rp 70.500.000,-
dan Prasarana Aparatur.
3. Pemeliharaan Rutin / Berkala Sarana dan Rp 117.442.000,-
Prasarana Aparatur
JUMLAH Rp 468.792.600,-

SEKRETARIS KECAMATAN TEKUNG

N

{

Drs/IMAM CHOMSANI
Pembina

. 19660120 198603 1 004

Tekung, 4 Januari 2019

N}

KASUBAG. UMUM & KEPEGAWAIAN

ZUNAEDI ABDILLAH, A.Md

Penata Muda Tk I

NIP. 19800120 200604 1 016




PERJANJAIN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : MUHAMMAD BAKIR

Jabatan : Pengadministrasi Umum Seksi Pemberdayaan Masyarakat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DIDIK MUJIONO

Jabatan : Kasi Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Lumajang, 4 Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
7 —
ﬁy/‘g L e
rd
DIDIK MUJIONO MUHAMMAD BAKIR
Penata Tk I Pengatur

NIP. 19620225 198503 1 009 NIP. 19700425 200906 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN TEKUNG KABUPATEN LUMAJANG TAHUN 2019

NO INDIKAT 013? KINERJA TAR4GE’I‘

1

1. | Jumlah surat masuk yang dihimpun dan arsip 350

2. | Jumlah surat keluar yang diketik 250

3. | Jumlah laporan SPJ yang dikerjakan 1 dokumen
4. | Jumlah proposal yang diarsip /didokumen 50 proposal
5. | Jumlah tugas lain yang diperintahkan oleh atasan 50 tugas

Tekung, 4 Januari 2019

KASI PEMBERDAYAAN PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI
MASYARAKAT PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
4
W
\/ ~

P
DIDIK MUJIONO
Penata Tk 1

MUHAMMAD BAKIR
Pengatur

NIP. 19620225 198503 1 009 NIP. 19700425 200906 1 001




PERJANJAIN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : SATUYO

Jabatan : Pengadministrasi Umum Subag. Umum & Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ZUNAEDI ABDILLAH, A.Md

Jabatan : Kasubag. Umum & Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Lumajang, 4 Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
7] (2]
ZUNAEDI ABDILLAH, A.Md SATUYO
Penata Muda Tk I Pengatur

NIP. 19800120 200604 1 016 NIP. 19650516 200701 1 025




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN TEKUNG KABUPATEN LUMAJANG TAHUN 2019

NO INDIKATOR KINERJA TARGET
1 3 4
1. | * Jumlah daftar absensi apel yang dibuat 12 bendel
* Jumlah laporan kepegawaian yang dibuat, 12 laporan
dihimpun, dan dikirim ke instansi terkait
* Jumlah Surat masuk dan keluar yang di 3000 surat
administrasi
Tekung, 4 Januari 2019
KASUBAG. UMUM & KEPEGAWAIAN PENGADMINISTRASI UMUM
SUBAG. UMUM & KEPEGAWAIAN
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ZUNAEDI ABDILLAH, A.Md
Penata Muda Tk I SATUYO
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NIP. 19650516 200701 1 025




PERJANJAIN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : Dra. SRI ARIYANI
Jabatan : Bendahara
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : MOCHAMAD SOLEH
Jabatan : Kasubag. Keuangan

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Lumajang, 4 Januari 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama

/
M}@% SOLEH Dra. SRI ARIYANI

Penata Penata Muda
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN TEKUNG KABUPATEN LUMAJANG TAHUN 2019

NO

INDIKATOR KINERJA TARGET

2 3

Jumlah dokumen pertanggungjawaban belanja yang| 12 laporan
tersusun lengkap

Jumlah Laporan keuangan bulanan yang dikerjakan | 12 laporan
dengan baik dan terkirim ke instansi terkait dengan baik

Tekung, 4 Januari 2019

KASUBAG. KEUANGAN BENDAHARA
OCHAMAD SOLEH Dra. SRI ARIYANI
Penata Penata Muda

NIP. 19650409 199403 1 007 NIP. 19640212 200701 2 011




PERJANJAIN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : SUWANDAK
Jabatan : Pengadministrasi Umum Seksi Ketentraman dan Ketertiban
Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : HASAN BASRI
Jabatan : Kasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Lumajang, 4 Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
)\/\/\,\‘
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HASAN BASRI SUWANDAK
Penata Pengatur

NIP. 19610419 198603 2 007 NIP. 19620118 200701 1 005




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KECAMATAN TEKUNG KABUPATEN LUMAJANG TAHUN 2019

NlO INDIKATOISQ KINERJA TAR4GET
1. |Jumlah surat masuk yang dihimpun dan arsip pada seksi| 150 surat
Trantib
2. | Jumlah surat keluar yang diketik 150 surat
3. |Jumlah laporan SPJ yang dikerjakan 1 dokumen
4. | Jumlah laporan kegiatan patrol gabungan 12 laporan
5. |Jumlah laporan pelatihan Linmas yang dibuat 2 dokumen

KASI KETENTRAMAN DAN

NIP. 19610419 198603 2 007

Tekung, 4 Januari 2019

PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI

KETERTIBAN UMUM KETENTRAMAN & KETERT}BAN UMUM
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HASAN BASRI SUWANDAK
Penata Pengatur

NIP. 19620118 200701 1 005




PERJANJAIN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : MATRAWI

Jabatan : Pengadministrasi Umum Seksi Ekonomi dan Pembangunan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : KARTINI

Jabatan : Kasi Ekonomi dan Pembangunan

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Lumajang, 4 Januari 2019

Pihak Kedua Pihak, Pertama
S/
KARTINI MA WI
Penata Tk I Pengatur

NIP. 19630106 198603 2 007 NIP. 19710510 200701 1 031




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KECAMATAN TEKUNG KABUPATEN LUMAJANG TAHUN 2019

N1O INDIKATOI; KINERJA TAR4GET
1. | Jumlah surat masuk yang dihimpun dan arsip pada seksi 250
Ekbang
2. |Jumlah surat keluar yang diketik 250
3. | Jumlah laporan SPJ yang dikerjakan 1 dokumen
4. | Jumlah laporan kegiatan seksi Ekbang yang diketik 24 laporan
5. |Jumlah tugas lain yang diperintahkan oleh atasan 50 tugas

Tekung, 4 Januari 2019

KASI EKONOMI DAN PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI
PEMBANGUNAN EKONOMI DAN PEMBANGUNAN

%

KARTINI MATRAWI
Penata Tk I Pengatur

NIP. 19630106 198603 2 007 NIP. 19710510 200701 1 031




